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TASHKILIY QO‘MITA KIRISH SO*ZI

Hurmatli anjuman ishtirokchilari, hamkasblar va aziz mehmonlar!

Sizlarni Respublika miqyosidagi “Zamonaviy farmakoterapiyaga innovatsion
yondashuvlar” ilmiy-amaliy anjumanining ochilishi munosabati bilan samimiy tabriklaymiz va
qutlaymiz. Ushbu anjumanning magsadi farmakologiya, klinik farmakologiya, pediatriya,
biotexnologiya va tibbiyotning barcha sohalaridagi mutaxassislarni zamonaviy dori vositalarini
ishlab chiqish, joriy etish va davolash usullarini muhokama gilish uchun birlashtirishdir.

Anjuman ko‘plab amaliy masalalarni muhokama qilish, eng dolzarb muammolarga
yechim izlash maydoni bo‘lib, shu bilan birga uning gadriyati yanada oshmoqda.

Klinik farmakologiya — tibbiyotning turli sohalarini birlashtiruvchi ixtisoslik bo‘lib,
anjumanning ahamiyati turli yo‘nalishdagi mutaxassislarning fikr va mulohazalari, amaliyot va
tajribalarini hisobga olish zarurligini ta’kidlaydi.

Zamonaviy farmakoterapiya tibbiyotning ilg‘or qatorida bo‘lib, uning rivojlanishi kattalar
va yosh bolalar hayot sifatini yaxshilashda muhim o‘rin egallaydi. So‘nggi yillarda aynan
shaxsiylashtirilgan tibbiyot, farmakoterapiya, biofarmatsevtika, gen terapiyasi va innovatsion
preparatlarni ishlab chigish sohalarida sezilarli yutuglarga erishilib kelinmoqda. Bizning
anjumanimiz ushbu sohada eng yangi ilmiy va amaliy izlanishlar, innovatsion davolash usullari
va istigbolli tadgiqotlarni muhokama qilish platformasiga aylanishi kutilmogda. Anjumanda
O‘zbekistonning turli hududlaridan farmakologiya, klinik farmakologiya, terapiya va boshqa
tibbiyot sohalari bo‘yicha olimlar va mutaxassislar ishtirok etishi kutilmoqda.

Barcha ishtirokchilarga samarali ish, ilmiy izlanishlar va turli yo‘nalishdagi mutaxassis
alogalarni mustahkamlashni tilab golamiz!

ANJUMAN TASHKILIY QO ‘MITASI
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INPUBETCTBUE OPITAHU3AIMOHHOI'O KOMUTETA

YBaxkaeMble y4aCTHUKHN KOH(epeHIIUU, KOJJIETH U IOPOrue rocru!

Panpl mpuBercTBOBaTh M moO3ApaBUTh Bac ¢ oTkpbiTHeM PecnyOnukaHCKOM Hay4yHO-
MPAaKTUYECKOH  KOH(EepeHIUU «AHHOBALIMOHHBbIE MOAXO/IbI K COBpPEMEHHOI
(apmakoTepanuu», NEIbI0 KOTOPOH SBISETCS OOBEAMHEHUE CIEIHAINCTOB B 001acTH
(dhapMakoIoTuu, KIMHUYECKOW (GapMakoIOTHH, MeauaTpuu, OMOTEXHOJIOTUH U BCEX OTpaciel
MEIULUHBL Ui 00CYX/IEHUSI aKTyalbHBIX BOIPOCOB Pa3pabOTKU M BHEIPEHUS COBPEMEHHBIX
JIEKapCTBEHHBIX CPE/ICTB, METOJIOB JICUEHUS U COBPEMEHHOM (papMakoTepamnuu.

Kondepenuus sBnsercss IIoMaAKol, Ha KOTOPOW OOCYXKAAIOTCSI MHOTHE MPAKTUKO-
OpPUEHTUPOBAHHBIEC BOIIPOCHI, OCYIIECTBISETCS MOUCK PEHICHUI CaMbIX aKTyallbHBIX MPoOIeM, U
B 9TOM LIEHHOCTh TaKOTO MEPOTPUSATHS.

Knunnueckast ¢apMakonorus — 3TO CHENHAIBHOCTh, OOBEAMHSIONMAS pPa3IHIHBIC
OTpacid MEIHWIHMHBL, a 3HAYUMOCTh KOH(PEPEHIMH TOJUYEPKHBACTCS HEOOXOIUMOCTHIO
YYUTBIBaTh MHEHUS, IPAKTHKY M OTIBIT CIICIIUAIMCTOB PAa3HBIX HAIPABICHUH.

CoBpeMeHHas (apMakoTepanusi HAXOAWUTCS Ha TEPENOBOM JIMHUM MEAWLWHBL, W €&
pa3BUTHE WIpaeT KIIOYEBYIO POJb B MOBBIIICHWM KadyecTBa JKU3HM KaK B3POCIOro, TaKk U
JETCKOTO HACEJICHHUS.

B nocienmnue roapl  MOSBWIMCH — 3HAYUTENbHbIE  JIOCTHKEHHsS B o0jactu
MEePCOHANM3UPOBAHHON MEIUIUHBL, (papmakoTepanuu, 6nohapMalleBTUKH, TEeHHON Tepanuu U
pa3paboOTKM HMHHOBAIIMOHHBIX NpenapaToB. Hama koHgepeHIHs cTaHeT mIaTopMoi Ui
00CYX/IeHUS] HOBEWIIHMX TECHICHIWN, WHHOBAIIMOHHBIX METOJIUK JICUCHHS M TIEPCIIEKTHBHBIX
UCCIeOBaHUM B JaHHOM oOnactu. B pabore KoHdepeHIMM OpUMYT ydyacTHE Y4YEHbIE U
CTIENUANNUCTBl B 007acTh (hapMakoJIOTUH, KIMHUYECKOH (apMaKoJIOTHH, TEparuud M JPYTHX
oTpacyeil MEeIUIINHBI U3 PETHOHOB Y30eKHCTaHa.

Xemnaem BceM yyaCTHHUKaM MPOAYKTUBHOW paOOThI, HAYUYHBIX OTKPBITUH U yKpeIUIeHHUs
npo¢eCCHOHANIbHBIX CBA3EH!

OPTAHH3AITHOHHBIH KOMHTET KOH®EPEHITHH




“INNOVATIVE APPROACHES TO MODERN PHARMACOTHERAPY”
REPUBLICAN SCIENTIFIC-PRACTICAL CONFERENCE
FEBRUARY 26, 2025

INNOVATIVE APPROACHES TO MODERN
PHARMACOTHERAPY

NMHHOBALIMOHHBIE HOAXO/AbI K
COBPEMEHHOM ®APMAKOTEPAIIUU

ZAMONAVIY FARMAKOTERAPIYAGA
INNOVATSION YONDASHUVLAR




“INNOVATIVE APPROACHES TO MODERN PHARMACOTHERAPY”
REPUBLICAN SCIENTIFIC-PRACTICAL CONFERENCE
FEBRUARY 26, 2025

O‘RTATIBBIYOT XODIMLARI AMALIYOTIDA
INNOVATSION TEXNOLOGIYALARINI AXAMIYATI

D.T. Ashuroval, L.M. lIxomova?
Toshkent Pediatriya tibbiyot instituti'-

Annotatsiya. Maqolada o‘rta tibbiyot xodimlari ishi faoliyatida innovatsion
texnologiyalari axamiyati, ularni ish faoliyatini yanada takomillashtirish, va hamshiralik
yordamini tashkil etishning dolzarb muammolari tavsifi berilgan, ambulatoriya-poliklinika
darajasida olib borilayotgan islohotlarning o ziga xos xususiyati gayd etilgan.

Kalit se zlar: motivatsiya, bemor, oilaviy poliklinika, hamshira, innovatsiya.

Almomauu}l. B cmamuve pacemampueaenicia 3Ha4eHUue UHHOBAYUOHHbLX mexnono2ull 6
oesmenvbHocmu cpeOHeeo Mec)ub;uHCKOZO nepcomaula, ux pojilb 6 COBEPULEHCMBO6AHUU
npO@@CCZ/lOHa]ZbHOIZ oesmenvHocmu U opearuzayuu cecmpuHCKoﬁ noOMouu. Taxowce onucamnwi
akmyanvhvie npooemvl, C8A3aAHHbIe C IMUM, U 0COOEHHOCIU NPOBOOUMBIX pedhopM HA YPOBHE
amoby1amopHO-RONUKIUHULECKUX VUPeHCOeHU.

Knrueevie cnosa: momueayus, nayuenm, cemetnas NOJUKIUHUKA, Medcecmpa,
UHHOBAUUAL.

Abstract. The article discusses the importance of innovative technologies in the work of
mid-level medical personnel, their role in improving professional activities, and the organization
of nursing care. It also describes the current issues related to this and the specific features of the
ongoing reforms at the outpatient and polyclinic levels.

Keywords: motivation, patient, family polyclinic, nurse, innovation.

Dolzarbligi. Sog‘ligni saglash tizimida o‘rta tibbiyot xodimlari faoliyati tibbiyotni yeng
muhim gismidir. Hamshiralarning kasbiy faoliyatiga, aynigsa, kasbning nufuzi yetarli yemasligi,
ish hagining nisbatan pastligi va boshgaruv jarayonini murakkablashtiradigan og‘ir mehnat
sharoitlari kabi salbiy omillar ta’sir ko‘rsatadi. Shu munosabat bilan tibbiyot muassasalarining
o‘zgaruvchan boshgaruv tuzilmasida hamshiralarni aniq rag‘batlantirish juda muhimdir.
Motivatsiya-bu insonning ehtiyojlarning mavjudligi va ularni amalga oshirish va natijalarga
erishish uchun sharoit yaratish bilan belgilanadigan faoliyat bilan shug‘ullanishdir. Igtisodiy
ma’noda mehnat motivatsiyasi tushunchasi nisbatan yaqinda paydo bo‘ldi. Ilgari motivatsiya
tushunchasi stimulyatsiya tushunchasi bilan almashtirilgan va asosan pedagogika, sotsiologiya
va psixologiyada go‘llanilgan [1,2].

Jahon Sog‘ligni saqlash tashkiloti tibbiyot sifatini ta’minlash tizimining quyidagi tarkibiy
qismlariga e’tibor qaratishni tavsiya qiladi: - tibbiyot mutaxassislari tomonidan bajariladigan
kasbiy funksiyalarning sifatini oshirish; - bemorning tibbiy yordamdan qonigishi; resurslardan
foydalanishning to‘ligligi va samaradorligi; tibbiy aralashuvlar paytida bemor uchun xavfni
kamaytirishdir [2,3,4,5].

Tibbiy tashkilot shifoxonasining yeng muhim tashkiliy vazifasi esa xavfsiz shifoxona
mubhitini  shakllantirishdir. Xavfsiz shifoxona muhiti-bu bemorlar va sog‘ligni saglash
mutaxassislariga barcha hayotiy ehtiyojlarini samarali gondirish uchun yeng qulay va xavfsiz
sharoitlarni ta’minlaydigan muhitdir. Bemorlarning xavfsizligi choralari tibbiy yordam paytida
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bemorlarga yuzaga keladigan xavf, xato va zararlarning oldini olish va kamaytirishga
garatilgandir.

Ishning maqsadi: ta’lim dasturlarini takomillashtirish va menejerlarning malakasini
oshirishga yordam beradigan va hamshiralik sohasida menejment sifatini yaxshilaydigan
samarali axborot infratuzilmalarini yaratish bo‘yicha tavsiyalar ishlab chiqish.

Tadkikot usul va uslublari. Tadkikot Toshkent shaxar va Toshkent viloyati tibbiyot
oliy o‘quv yurtida o‘giydigan talabalar orasida orasida olib borildi.To‘plangan anketa
so‘rovnomalari asosida materiallar statistik usullarni asosiy parametrlari bo‘yicha taxlil kilinadi.
Bundan tashgari MKTP da faoliyat yuritadigan tibbiy brigada xamshiralardan anketa
so‘rovnoma o‘tkaziladi. Tadqiqotdagi ma’lumotlar SSPF-statistik dastur érdamida taxlil gilinadi.

Tadgigot natijalari muxokama qilish. Bemorlarning xavfsizligi sifatli tibbiy yordam
ko‘rsatish uchun asos bo‘lib xizmat giladi. Bemor xavfsizligi strategiyasining muvaffagiyatli
amalga oshirilishini fagat hamshiralarning faol ishtirokida ta’minlash mumkin. Har bir
xodimning ish joyida ishini tashkil yetish, barcha bosgichlarni kuzatish va asosiy tibbiy va
yordamchi jarayonlarning muvofiglashtirilgan o‘zaro ta’siri tibbiy faoliyatning sifati va
xavfsizligini ta’minlashning ustuvor omilidir.

Xalgaro standartlar doirasida bemorlarning xavfsizligini ta’minlashning asosiy
yo‘nalishlari:

- kasalxonada bemorni aniglash;

- samarali aloqa;

- dorilar va tibbiy asboblar bilan ishlash;

- tibbiy yordam ko‘rsatish bilan bog‘liq infeksiyalarning oldini olish;

- bemorlarning kasalxonada bo‘lgan paytida yigilib tushishini oldini olish.

Bemorlarning xavfsizligini ta’minlashda hamshiralarning roliga kelsak, yuqoridagi
jihatlarni batafsil ko‘rib chiqish kerak:

Kasalxonada bemorni aniglash.

Xar bir bemorni ro‘yxatdan o‘tkazib shaxsi aniglanadi-shunda har bir bemor fagat o‘zi
uchun mo‘ljallangan davolanish va protsedurani oladi. Terapevtik va diagnostika tadbirlarini
amalga oshirishdan oldin bemorning shaxsini aniglash amalga oshiriladi. Bemorlarni majburiy
identifikatsiyalash standart tomonidan oddiy tibbiy xizmatlarni ko‘rsatish uchun Kiritilgan [3,4].

Bemorni identifikatsiya gilish xatolarining keng targalgan sabablari:

- bemorlar bir xil nomga ega;

- ba’zi bemorlarning familiyalari o‘xshash imlo yoki tovushga ega;

- ikki yoki undan ortig bemorga bir vaqgtning o‘zida yordam, aynigsa favqulodda
vaziyatlarda;

- identifikatsiya gilish tartibini noto‘g‘ri amalga oshirish-kamida ikkita identifikatsiyani
o‘zgartirish kerak, familiya, ism, otasining ismi va tug‘ilgan sanasi kabi;

- identifikatsiya bilag uzuklarini yomon mahkamlash.

Tibbiyot tashkilotida profilaktika va epidemiyaga qarshi tadbirlarni o‘tkazishda xam
hamshiralar asosiy rol o‘ynaydi. Kasbiy vazifalari tufayli hamshiralar bemorlar bilan yaqin
alogada bo‘lib, ko‘plab invaziv muolajalarni amalga oshiradilar va atrof-muhit obyektlari,
asbobsozlik va jihozlarni zararsizlantirish jarayonlarining bevosita ijrochilari hisoblanadilar.

Shuning uchun infeksiyani nazorat gilish va epidemiologik xavfsizlik tamoyillarini
go‘llashda yetakchi rol o‘ynaydigan xodimlardir.

Tibbiy tashkilotning profilidan qat’i nazar, uchta muhim talab bajarilishi kerak:
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- infeksiya ehtimolini kamaytirish;
- kasalxonaga ichki infeksiyalarni istisno qilish;
- tibbiy tashkilotdan tashqarida infeksiyani istisno gilish.
Shu bilan birga, kasallik rivojlanish uchun asosiy xavf omillari quyidagilardir:
aseptik va antiseptik qoidalarini
shaxsiy gigiyena qoidalarini
joriy va yakuniy dezinfeksiya goidalariga rioya gilmaslik
tozalash rejimiga amal gilmaslik

- dezinfeksiya rejimiga amal gilmaslik

- tibbiy asboblarni sterilizatsiya qilish

- dezinfeksiya va sterilizatsiyaning maxsus usullarini talab giladigan murakkab
texnologiyadan

keng foydalanish [2,3,5].

Muxokama.

Innovatsion menejment sharoitida sog‘ligni saglash tizimini yanada rivojlantirish,
avvalambor, asosiy ta’limning madaniy va sifatiga bog*‘lig.

Keyin fagat, o‘rta tibbiyot xodimlarining kasbiy tayyorgarligi, ogilona darajasi, sifati va
amaliy qo‘llanilishi.

Zamonaviy tibbiyot muassasalari faoliyati va moddiy-texnik jihozlarini tahlil qilish
natijasida biz shunday xulosaga keldik:

» hamshiralar tomonidan psixologik innovatsion o‘zgarishlar mavjud yemas;

» innovatsion menejmentni tashkil yetish bo‘yicha aniq siyosat mavjud yemas;

» tashkilotlarda faoliyat yo‘q; boshqaruvdagi nizolar;

» aralashuv strategiyasi ishlab chigilmagan;

» xodimlarni tashkil gilish va monitoring gilish uchun ishlab chigilgan prinsiplar va
shartlar mavjud yemas;

» ma’lumot yig‘ish usullari mavjud emas: anketalar, intervyular, fokus guruhlar,
kuzatishlar, hujjatlarni tahlil gilish.

Eng yaxshi holatda, bu o‘rta darajadagi xodimlarni mulogot ko‘nikmalariga o‘rgatish,
hatto undan keyin ham nazariy versiyada (ma’ruzalar, seminarlar). Yetakchilik opa-singillarining
innovatsion o‘zgarishlarga munosabati ganday?

Quyidagi bog¢liglik aniglandi:

»  Machbyn XaMIIUPATAPHUHT, LIYHUHTJEK VOKPOYMITAPHUHT

XaMIlMpaJlapuHUHT MaJlaHui-Mabpuduii qapaxacu;
»  y3ura xoc Ba3usT;
»  yJapHHHT y3rapuiira MyHoca0aTu;
»  y3rapuil )kapaéHUHU TYITYHHIIUIAPH.

Hamshiralar - bu ganday kuchlar o‘zgarishlarga olib kelishini tushunadigan,
o‘zgarishlarni boshqarish strategiyasini ishlab chigishni biladigan va boshgalar tomonidan gabul
gilinadigan yangi g‘oyalar va yangi usullarni joriy yetishga yordam beradigan menejerlar [6,7].

Sog‘ligni saglash muassasalarining har qganday darajasidagi menejerlarning asosiy
vazifasi, resurslarning gattiq cheklanganligi va ushbu xizmatlarga tobora ortib borayotgan
talabga qgaramay, bemorlarga ko‘rsatiladigan tibbiy xizmatlarning sifatini yaxshilash va
"bemorga yo‘naltirilgan™ boshgaruv modelini zamonaviy amaliyotda o‘rtacha tibbiy xodimlar
amaliyotida go‘llashdir. Ushbu muammoni hal qilish uchun sog‘ligni saglash muassasalari
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rahbarlarining faoliyati o‘z tashkilotlarida status-kvoni saglashga garatilmasligi kerak (o‘tmishda
bo‘lgani kabi oldin) va o‘zgarishlarni rag‘batlantirish va innovatsiyalarni rag*batlantirish.

Atrofimizdagi dunyo ilgari ko‘rilmagan bunday tez o‘zgarishlarni boshdan kechirmoqda.
Insonning o‘zgarishlarni idrok etishi bu o‘zgarish imkoniyat yoki ingiroz sifatida garalishini
aniqlaydi. Ba’zi odamlar o‘zgarishlarga moslashish usullarini ishlab chigish yoki vaziyatdan
unumli foydalanish orgali javob berishadi. Boshqgalar o‘zgarishlarni yaratish imkoniyatlarini
gidirmoqdalar [7].

Xulosalar.

1. Hamshira amaliyotiga innovatsion texnologiyalarni o‘rganish va joriy yetish uning
ishini yanada professional, qulay giladi, mehnat xarajatlarini kamaytiradi, asosiy kasbiy
vazifalarini bajarish xavfsizligi va qulayligini ta’minlaydi.

2. Yuqgori va o‘rta darajadagi mutaxassislarning ishini yanada takomillashtirish uchun bir
gator chora-tadbirlarni amalga oshirish zarur:

» Boshgaruv tizimini ishlab chigish va joriy yetish;

» Yangi hamshiralik texnologiyalarini joriy yetish;

» Xamshiralik parvarishida sifat standartlarini ishlab chiqish va joriy yetish;

» Bemorni parvarish gilish madaniyatini oshirish;

» Moddiy-texnik bazani mustahkamlash -tibbiy-profilaktika muassasalarida;

» Hamshiralar ish hagining oshishi;

» Hamshiralik ishi bo‘yicha oliy ma’lumotli mutaxassisning tarif va malaka tizimini
takomillashtirish;

» Ish joyidagi xavfsizlikni ta’minlash;

» Xodimlarni oqitish;

» Hamshiralik ishi sohasida ilmiy-tadgiqot ishlarini tayyorlash;

» Hamshiralarning kasbiy darajasini oshirish (nazariy va amaliy mashg‘ulotlar).
Hamshiralik xodimlarining doimiy, bargaror, innovatsion va samarali malakasini oshirish
tizimini yaratish magsadida:

1. O‘rta tibbiyot xodimlarini tasniflashning umumiy foizi;

2. Akkreditatsiya (JCI);

3. Hamshiralarni rivojlantirish maktabini tashkil yetish.

Oc‘rta tibbiyot xodimlarini rivojlantirish uchun maktablarsiz biz har ganday darajadagi
tibbiy tashkilotda yuqgori darajadagi faoliyatga erisha olmaymiz, Shuning uchun hamshiralarning
malakasini oshirish uchun ilg‘or tajriba va innovatsion texnologiyalardan foydalangan holda
ularning madaniy va kasbiy darajasini doimiy ravishda saglab turish zarur. kasbiy mahorat va
malaka darajasi, Innovatsion menejmentning ushbu jihatlarini ishlab chigish orqgali biz
bemorlarning xodimlarga bo‘lgan ishonchini oshiramiz; boshga tomondan, biz tibbiy xizmatlar
sifatini yaxshilashimiz zarur.
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«I'OCT P 52623.2-2015. Haumnonaneusii ctangapt Poccuiickoir @enepanuu. TexHonoruu
BBITIOTHEHUS. TPOCTBHIX MEIUIUHCKUX ycayr. JlecMyprusi, uMMoOWIM3anus, OaHIaXH,
opronenuyeckue mocodus» (yTB. u BBeneH B jaelictBue llpukazom Poccranpmapra ot
31.03.2015 Ne 198-cr).

«I"OCT P 52623.4-2015. HaunonanbHsbiii ctangapT Poccuiickoit @enepanun. TexHOIOTHI
BBITIOJTHEHUST TIPOCTBIX MEIUIUHCKUX YCIyr MHBA3UBHBIX BMEIIATENbCTB» (YTB. U BBEJICH
B aevictBue [Ipuka3zom Poccrannapra ot 31.03.2015 Ne 200-cT.

POJIb CECTPUHCKOI'O IIEPCOHAJIA B OBECIIEYEHMUM KAYECTBA WU
BE3OIIACHOCTU MEJMIIMHCKOM JEATEJIbBHOCTU $. C. TABOSH 12, A.
NITMBKMHA1.®I'BY «HMXI] um. H. U. [Tuporosa» Munznpasa Poccuu, r. Mocksa Pocc
ust;2.OI'AOY BO «llepBbiit MOCKOBCKUI FOCYIapCTBEHHBIA MEIUIIMHCKUNA Y HUBEPCUTET
uM. U. M. CeuenoBa Munznpasa Poccuny» (CeueHoBckuii YHuBepcHuTeT), T. MockBa, Poccu
s1. 36-40 ctp.

JBoiinukoB C.M. MeHeKMEHT B cecTpHCKOM Jiene. - PoctoB u//{ony: 2006. - 511 c.
[TapabuueB FO.T. PecypcocOeperarome MeXaHU3MbI Pa3BUTHS MEIUIMHCKOH HAYKH:
WHHOBAIIMOHHBIC TIPOEKTHI U TEOPETUUYCCKUE HMCCIEAOBAaHUS B MeIUIuHE // MeauiuHcKue
noBoctu. — 2003. — Nel1. C. 22-26.
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